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1. La escuela en transformacion: los retos de la
educacion del siglo XXI

Desde hace ya casi dos décadas el Aprendizaje-Servi-
cio (reconocido como ApS) ha ido creciendo en pre-
sencia, reconocimiento y aplicacién en el contexto
educativo espaiiol. Han sido numerosos los maestros
y maestras, entidades sociales, familias y administra-
ciones educativas que han encontrado en esta filoso-
fia educativa una herramienta valiosa y potente para
la construccién de esa educacion que tantos sofia-
mos y que se orienta a un proceso de transformacién
personal del alumnado y resto de agentes educati-
vos, de las instituciones escolares de todas las etapas
y también del entorno social sobre el que actua.

Coincide con un momento en el que el sistema
educativo afronta un proceso de reflexion sobre la la-
bor de educar y se cuestionan los modos en los que
se desarrolla el proceso de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion. Ha cambiado el perfil de nuestro alum-
nado, sus necesidades y sus intereses, la ciencia ha
aportado evidencias sobre el modo en que las perso-
nas aprendemos, y se reclaman herramientas para la
implicacion de la ciudadania en la mejora de la reali-
dad social. En un momento en el que se insiste en im-
portancia de innovacién educativa y la renovacién
metodoldgica, el Aprendizaje-Servicio encuentra un
terreno abonado para su difusién y consolidacién en
Espafa.

En la busqueda de estrategias validas para res-
puesta a estos retos, y con la conviccidn de que la ins-
titucion escolar requiere la implicacion de otros
agentes educativos para afrontarlos, el Aprendizaje-
Servicio surge como propuesta que da al alumnado el

protagonismo en su propio proceso de aprendizaje,
ofreciéndole oportunidades para implicarse en su en-
torno social aplicando los aprendizajes adquiridos y
trabajando de forma coordinada con otras entidades
y agentes educativos y sociales.

Ademas de las instituciones educativas, las ad-
ministraciones locales han encontrado en el ApS tam-
bién un instrumento de cohesidn social. Ejemplo de
ello es la creacidn dentro de la RECE (Red Estatal de
Ciudades Educadoras) de la Red Temdtica: Aprendi-
zaje-Servicio como herramienta de cohesion territo-
rial que promueve el coordinado entre administra-
ciones para favorecer el impulso de politicas publicas
de ciudad y el aprovechamiento de recursos del mu-
nicipio. Los ayuntamientos de Coslada, Lleida y el
Prat de Llobregat son referentes en la incorporacién
del Aprendizaje-Servicio en su trabajo municipal

2. Hacia una comprension amplia del
Aprendizaje-Servicio

En la residencia de personas mayores del barrio hoy
es un dia de celebracion. Se ha llevado a cabo el taller
intergeneracional de canciones y juegos populares,
fruto del trabajo de recopilacion de la tradicion oral y
escrita de los abuelos y abuelas que los nifios han rea-
lizado con mucha alegria desde hace varias semanas.
Los abuelos y las abuelas reviven con ilusion sus tiem-
pos infantiles y se sienten satisfechos de haber com-
partido con los nifios y las nifias formas de jugar que
no conocian. Y los nifios y las nifias han aprendido
cuentos, canciones y juegos que van a incorporar a
sus repertorios diarios.
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Previamente, desde la materia de Ciencias Natu-
rales han estudiado el proceso de envejecimiento en
el ser humano y han investigado sobre los efectos que
tiene en las funciones vitales de las personas. Han ex-
perimentado a través de unos ejercicios de simula-
cion, como es caminar cuando las piernas son pesa-
das, la vista estd deterioradas y no se oye bien, y han
comprobado que el realizar ejercicio fisico es muy im-
portante para mantener una vida mds saludable.
Desde Ciencias Sociales han investigado sobre el nu-
mero de personas que viven solas en la comunidad,
las dificultades que tienen estas personas en su dia a
dia y han contactado con varias diferentes asociacio-
nes que trabajan para favorecer mayores niveles de
calidad de vida de estas personas.

Sensibilizados sobre esta realidad, han visto que
existe una necesidad social en la que ellos pueden ac-
tuar: dar voz a los mayores del barrio y recuperar las
canciones y juegos tradicionales. En el marco de la
materia de musica, han investigado sobre las cancio-
nes que estas personas cantaban cuando eran peque-
fias y han querido recuperar la tradicion musical de la
época. Desde la materia de Educacion Fisica ha reali-
zado un acercamiento a los juegos tradicionales y han
practicado con ellos en el patio. Para conocer mejor
lo que necesitan los abuelos y abuelas de la residen-
cia han entrevistado a varios mayores, que se han
visto muy agradecidos de compartir con los nifios y
las nifias sus historias de vida.

El proyecto descrito es un ejemplo, entre los
muchos existentes, de un proyecto de Aprendizaje-
Servicio. Los ambitos en los que se desarrollan pro-
yectos de este tipo son variados y muy numerosos,
existiendo proyectos relacionados con el medio am-
biente, la promocién de la salud y los habitos saluda-
bles, la promocidén de la participacion ciudadana, la
difusién del patrimonio cultural o el intercambio ge-
neracional. En todos ellos existen unos elementos

gue son comunes: la identificacién de una necesidad
del entorno sobre la que se quiere actuar, la defini-
cion de unos objetivos de aprendizaje y objetivos de
servicio, y el disefio y ejecucidn por parte de los alum-
nos de un proyecto para darles respuesta. Para ha-
cerlo posible, es necesario contar con la participacion
de otros agentes sociales y entidades, con quienes se
reflexionara sobre el proceso de aprendizaje llevado
a cabo y se celebrard el proyecto.

2.1 Conceptualizacién del Aprendizaje-Servicio

La comprension del potencial pedagdgico del Apren-
dizaje-Servicio y su integraciéon curricular resulto
hace apenas dos décadas un proceso complejo, por
la diversidad de las definiciones empleadas para su
conceptualizacién que variaban segun las realidades
y contextos geograficos (Sigmon, 1994; Shumer y Bel-
bas, 1996; Brandell y Hinck, 1997; Lozada, 1998;
Stanton, Giles y Cruz, 1999), y de las que llegaron a
registrarse hasta 147 (Kendall, 1990: 18). También
porque se trataba de un enfoque eminentemente
practico de la ensefianza, del que solo tiempo des-
pués se llevd a cabo un trabajo de sistematizacion,
investigacion e institucionalizacion.

En el caso espafiol, donde puede afirmarse no
con poco orgullo que se ha dado y se sigue dando un
intenso trabajo de coordinacion horizontal y en red
para la difusién y desarrollo de proyectos, se maneja
de forma generalizada la siguiente definicion del
Aprendizaje-Servicio:

“Propuesta educativa que combina procesos de
aprendizaje y de servicio a la comunidad a través
de un proyecto bien articulado donde el alumnado
participante aprende al mismo tiempo que tra-
baja en necesidades reales del entorno con la fina-
lidad de mejorarlo (Puig, Batlle, Bosch y Palos,
2007).

El Aprendizaje-Servicio es una metodologia ex-
periencial, considerada ya como una mas dentro de
las metodologias activas, y contribuye al enfoque
competencial de la ensefianza. Como propuesta de
innovacion educativa es considerada valida para unir
los objetivos de servicio a la comunidad y objetivos
de aprendizaje curricular, por lo que sirve de instru-
mento para vincular aprendizaje y compromiso social
de modo concreto y practico, reforzando el aprendi-
zaje y dandole sentido. Abre también la institucion
educativa a su entorno préximo, explicitando que la
educacion es tarea compartida entre diferentes
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agentes, lo que contribuye significativamente a gene-
rar impactos positivos sobre todos los agentes impli-
cados.

Tal y como se deriva de esta definicion, el ApS
representa el binomio inseparable de dos elementos
considerados configuradores, el aprendizaje y el ser-
vicio solidario, que al unirse generan una realidad
nueva que intensifica los efectos de cada uno de ellos
tomados por separado:

1. El aprendizaje mejora el servicio. Lo que se
aprende en el aula escolar se puede transferir al
entorno social en forma de accién y permite
prestar un servicio de calidad a la comunidad lo-
cal. Se consigue a través de la propuesta de un
proyecto que da respuesta a la necesidad social
que el propio alumnado ha identificado en cola-
boracién con las entidades sociales del entorno.

2. El servicio mejora el aprendizaje, lo motiva y
dota de sentido. Participar en la busqueda de
respuestas a las necesidades identificadas en el
entorno hace que sea enriquecido por la expe-
riencia vital del alumnado que se implica y per-
mite extraer nuevos aprendizajes, que se con-
vierten en facilitadores de aprendizajes poste-
riores. Igualmente, abre la escuela al entorno y

2.2 Impactos y beneficios del ApS. Su contribucién
al desarrollo de competencias

En lo que se refiere a los impactos de los proyec-
tos de ApS, los estudios realizados evidencian que
contribuye a elevar los niveles de motivacion del
alumnado ante el aprendizaje al dotar de significati-
vidad lo aprendido en el aula, favorece su desarrollo
personal y social y promueve el desarrollo de los va-
lores éticos y de implicacion social. Las investigacio-
nes muestran a su vez que tiene efectos positivos
también sobre la propia labor docente, al ofrecerle
nuevas herramientas didacticas para favorecer el
desarrollo de competencias, la mejora la convivencia
en el aula y la relacién entre escuela y comunidad,
haciendo que el aprendizaje adquiera un nuevo sig-
nificado, mas estrechamente vinculado con la reali-
dad del entorno y los intereses de los alumnos (Mar-
tinez Odria y Gémez, 2017: 65). Se ven también be-
neficiadas las entidades sociales que colaboran en la
deteccion de las necesidades sociales que dan lugar
a los proyectos, porque permite los espacios de en-
cuentro entre los objetivos curriculares y los objeti-
vos de servicio.

Son numerosas las investigaciones que eviden-
cian los impactos en diferentes ambitos, destacando
la influencia en 6 ambitos de desarrollo, tal y como
recogen en sus estudios Furco

aprendizajeservicio

(2003, 2005 y 2007) y Furco y
Billig (2002): personal, acadé-
mico y cognitivo, civico, voca-
cional y profesional, ético y
moral y desarrollo social.
Vinculando estos impac-
tos positivos con el desarrollo
de competencias planteado
por la Comisién Europea Euro-
pea (2010: 5), autores como

a las diferentes entidades que participan en él.
Imagen creada por Roser Batlle (s.f.)

Dicho de otro modo, el ApS es una practica edu-
cativa en la cual el alumnado aprende mientras actua
sobre necesidades reales del entorno con la finalidad
de mejorarlo. Se trata de propuestas de aprendizaje
promovidas desde el contexto del aula/centro, vincu-
ladas por tanto con aprendizajes que se promueven
en un tiempo y espacio curricular y que correspon-
den con aprendizajes que el alumno debera alcanzar
durante ese tiempo (Martinez Odria y Gémez Vi-
llalba, 2017: 55).

Deeley (2016), Mayor (2016);
Montes, Tapia y Yaber (2011), Rodriguez y Ordofiez
(2015), Rubio y Escofet (2017) o Yorio y Feife (2012)
entre otros, ponen de manifiesto que el ApS puede
contribuir al desarrollo de las competencias de la ta-
bla 1.

En Espafia, en los ultimos afos estamos viviendo
también un importante auge en el interés que el ApS
suscita como objeto de investigacion y se ha visto in-
crementado el numero de publicaciones sobre el
tema (Fernandez y Garcia, 2017). Se percibe también
una evolucion en el objeto de estudio de dichas in-
vestigaciones, que se dirigen ahora mas a medir su
impacto en el alumnado, profesorado y entorno
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Tabla 1: Competencias y aprendizajes desarrollados en las practicas de Aprendizaje-Servicio

Competencias personales: estan orientadas a la adquisicion de aprendizajes que favorezcan el
desarrollo de las capacidades cognitivas, afectivas, comportamentales y relacionales, para actuar de

forma autdonoma y responsable.
« Autoconocimiento y autoestima.
« Autonomia.
« Compromiso y responsabilidad.

Competencias para el pensamiento reflexivo, critico y creativo: favorecen los aprendizajes
pertinentes para comprender y valorar la complejidad del medio social y su implicacion en el mismo.
» Curiosidad y motivacion ante una realidad compleja y cambiante.
« Conciencia y comprension de retos y problemas sociales complejos.
« Analisis y sintesis de la informacion, revision de causas y consecuencias.
____* Conexion del aprendizaje con la experienciapersonal. R
Competencias para la realizacion de proyectos: posibilitan la adquisicion de herramientas
congruentes para disefar, implementar y evaluar acciones enfocadas a mejorar la realidad.
« Imaginacion y creatividad para el disefio de proyectos.
« Implicacion para planificar, organizar, desarrollar y evaluar propuestas.
« Reflexividad en los procesos, conclusiones y posibilidades de mejora.
« Difusion y transferencia de ideas y proyectos.

« Compromiso con el servicio comunitario.

Competencias sociales y para la transformacion social: impulsan el logro de aprendizajes para
participar activamente, en defensa de los bienes comunes, como ciudadanos responsables.
« Participacion responsable en la comunidad y asuntos publicos.

« Importancia de la igualdad, justicia social y necesidad de cambio.

en el mundo laboral.
« Conciencia de las opciones vocacionales.
« Preparacion para el mundo del trabajo.

Fuente: Mayor Paredes, D. (2018: 8)

Competencias vocacionales y profesionales: aportan aprendizajes que capacitan para el desempeno

social como como propuesta de renovacion metodo-
légica y pedagdgica que se esta dando en el contexto
educativo espafiol

Aunque se trata de una forma de entender el
proceso educativo que muchos docentes han apli-
cado de forma habitual en su labor educativa (de ahi
gue sea tan comun oir decir que el ApS es un descu-
brimiento mas que un invento), la conceptualizacion,
difusién e institucionalizacion de los proyectos de
ApS ha tenido un notable auge en Espafia en los ulti-
mos 15 afios, con la creacidon de grupos promotores
en 17 comunidades auténomas asi como con la cons-
titucion de 3 redes nacionales: de la Red Espafola de
Aprendizaje-Servicio (Red ApS)?, la Red Universitaria
de Aprendizaje-Servicio, Red ApS(U),? y la Red tema-
tica de Aprendizaje-Servicio dentro de la Red de Ciu-

1 Web de la Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio:
https://aprendizajeservicio.net/

2 Web de la Red Espafiola de Aprendizaje-Servicio Univer-
sitario:  https://sites.google.com/site/redapsuniversita-

rio/home

dades Educadoras (RECE)>. Resulta también destaca-
ble el incremento en la produccidon de material didac-
tico e investigaciones sobre su impacto en el apren-
dizaje y el desarrollo social. Todo ha contribuido a
gue se haya visibilizado e institucionalizado este en-
foque pedagdgico que ha recibido una notable aco-
gida como instrumento de renovacién e innovacién
pedagdgica.

3. Elementos configuradores del Aprendizaje-
Servicio

En la comprension del Aprendizaje-Servicio podemos
contemplar varios elementos considerados configu-
radores. Se trata de elementos que son reconocidos
por todas las personas y entidades implicados en el
desarrollo de proyectos:

3 Referencia a la Red Tematica de Aprendizaje-Servicio
dentro de la RECE: http://www.edcities.org/rece/wp-con-
tent/uploads/sites/3/2018/02/07 aprendizaje.pdf
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3.1. Protagonismo del alumnado

La realizacidon de proyectos de Aprendizaje-Servicio
le otorga al alumnado un papel central, activo. Parti-
cipa en la identificacion de las necesidades del en-
torno y tiene voz a hora de proponer y disefiar pro-
yectos a través de los cuales llevarlo a cabo. Con la
ayuda de los docentes y entidades del entorno ocupa
un rol en la mejora de su entorno, a través de la apli-
cacion de los aprendizajes que ha adquirido en el
aula. De este modo, ademas de sensibilizar al alum-
nado sobre su entorno, se le otorga el papel de influir
en él y hacerlo aplicando lo aprendido en clase. Se
favorece un aprendizaje significativo, las materias
adquieren una utilidad para el alumno.

3.2. Atencidn a una necesidad real de la comunidad
que ha sido identificada por el propio alumnado
Como derecho y deber de los ciudadanos, la partici-
pacion de nuestro alumnado puede educarse desde
el contexto educativo y los proyectos de ApS son una
via practica para hacerlo. Junto con las finalidades de
aprendizaje perseguidas, los proyectos de ApS hacen
posible la concreciéon de dicho aprendizaje en una ac-
cion de servicio voluntario a una necesidad que ha
sido detectada previamente en el entorno. Siguiendo
las fases estipuladas para los proyectos de ApS, el
alumnado se acerca al entorno, interroga a los dife-
rentes agentes y entidades del mismo, investiga, se
interesa por las necesidades que no estan cubiertas
y propone proyectos a través de los cuales poder
ofrecer respuestas. Es una forma concreta y practica
de hacer real la apertura de la escuela al entorno, la
mayor permeabilidad de las entidades sociales y las
necesidades en el dia a dia del aula. Favorece la crea-
ciéon de puentes entre escuela y entidades del en-
torno.

3.3 Conexidn del servicio voluntario ofrecido con los
objetivos curriculares de aprendizaje

A diferencia de otro tipo de actividades de implica-
cion social que tienen un importante valor de sensi-
bilizacion, por ejemplo, el voluntariado, en los pro-
yectos de ApS la realizacidn de un servicio solidario a
favor de una necesidad detectada se vincula de
forma directa con los aprendizajes curriculares de la
materia o materias implicadas en la realizacidn de los
proyectos. En el ApS ambos elementos, objetivos de
servicio y objetivos de aprendizaje son elementos
esenciales y configuradores. En los ultimos afos los
aprendizajes no curriculares se reconocen también
como parte de este enfoque, ampliando el ambito de

desarrollo de los proyectos de ApS al ambito no for-
mal e informal de la educacién.

3.4. Ejecucion del proyecto (planificacion, prepara-
cion, implementacion y evaluacion)

Estrechamente vinculado con el trabajo de acerca-
miento y analisis a las necesidades del entorno, los
proyectos de ApS se caracterizan por la ejecucion real
del trabajo de disefio, desarrollo y evaluacion de un
proyecto que dé respuesta a las mismas, que contri-
buya a la mejora de la necesidad identificada. Si-
guiendo las diferentes fases del proyecto, se le ofrece
al alumnado la posibilidad de transcurrir en las labo-
res de coordinacién de las diferentes fases y activida-
des que es necesario desarrollar para la correcta eje-
cucién de la idea que han propuesto, y adquieren un
protagonismo real en la resolucidn de problemas, en
el analisis de la informacién obtenida, en la busqueda
de colaboradores con los que llevarlo cabo, en el tra-
bajo en equipo, en la organizacién de tiempos y pro-
puesta de actividades, asi como en el desarrollo de
las habilidades comunicativas necesarias para redac-
tar el proyecto, dar a conocerlo, sintetizar los resul-
tados.

3.5. Reflexiéon sobre

el aprendizaje adquirido

Como en cualquier proyecto educativo, la reflexion
sobre el propio proceso llevado a cabo y en especial
sobre el aprendizaje adquirido al realizarlo es consi-
derado elemento central y vertebrador de los pro-
yectos de ApS (Edwards, 2001; Stukas, Crary y Sny-
der, 1999; Hatcher y Bringle, 1997), siendo calificado
por expertos como la “pieza esencial” (Eyler, Giles y
Schniede, 1996; Goldsmith, 1995). Apoyandose en
las propuestas sobre aprendizaje experiencial de
John Dewey, Kraft y Kielsmeier (1995) afirmaban que
“sin reflexidon, una experiencia es justamente eso:
una experiencia, pero no una oportunidad de apren-
dizaje”.

4. Fases de desarrollo de los proyectos de
Aprendizaje-Servicio

Al igual que ocurre en el caso de cualquier proyecto
de innovacién educativa, en el desarrollo de los pro-
yectos de ApS podemos diferenciar varias fases (Zer-
bikas, 2015 y Batlle, 2015): preparacion, realizacion o
desarrollo y la evaluacion. Estos tres momentos pue-
den a su vez ser secuenciados en diferentes etapas,
como se recoge en los cuadros recogidos a continua-
cion:
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Reflexion

Protagonismo del alumno

Atencion a una necesidad real

Conexion objetivos curriculares

Ejecucion del proyecto de servicio

Tabla 2: Elementos configuradores de los proyectos de Aprendizaje-Servicio

Los alumnos detectan necesidades y disefian, ejecutan y eva-
IGan los proyectos de servicio

La deteccion de una necesidad real es lo que determina el en-
foque del proyecto y el éxito de sus resultados

El disefio, ejecucion y evaluacion del proyecto se lleva cabo
atendiendo los objetivos de cada drea curricular implicita en
su desarrollo

El disefio del proyecto debe culminar en su ejecucion, para
dar asi respuesta a la necesidad comunitaria detectada

Es el elemento que favorece la evaluacion continuada de las
diversas fases y el que garantiza la interiorizacion de los ob-

Fuente: Martinez Odria, Ay Gémez, |. (2017: 63)

jetivos de aprendizaje curricular

La Fundacion Zerbikas (2015), desarrolla en su
Guia Practica “Cémo iniciar un proyecto de Aprendi-
zaje-Servicio”, los pasos a seguir para cada una de di-
chas fases de disefio, desarrollo y evaluacién de los
proyectos. Constituye sin duda la publicacién de re-
ferencia para cualquier entidad, educador o educa-
dora que se inicie en el desarrollo de proyectos de
Aprendizaje-Servicio.

1 Esbozo de la idea h
Preparacion 2 Establecimiento de alianzas

3 Planificacion del proyecto

4 Preparacion del proyecto con el grupo
Realizacion 5 Ejecucion del proyecto

6 Cierre del proyecto con el grupo
Evaluacion 7 Evaluacion multifocal

o S

Fuente: Batlle, R. (2015) Proyecto social. Guia practica de
aprendizaje-servicio. Santillana Educacion.

5. La difusion del Aprendizaje-Servicio en Espanay
su despliegue reciente en Aragén. El éxito del
trabajo coordinado y en red

Para muchos de los educadores y agentes educativos
gue se involucran en el desarrollo de proyectos, el
Aprendizaje-Servicio se ha convertido en una filoso-
fia educativa y en un modo de entender el papel de
la educacidn en la transformacién de las sociedades,
y son numerosos los que de forma coordinada y en
red se implican en proyectos de Aprendizaje-Servicio
extendidos en todas las etapas educativas.

En apenas dos décadas el ApS se ha convertido
en una metodologia presente en las aulas de centros
educativos y entidades sociales. En dicho proceso de
difusion y consolidacién a nivel estatal, resulto a fun-
damental durante la primera década del siglo el tra-
bajo en dos polos de desarrollo. Por un lado, Zerbi-
kas, Centro Promotor del Aprendizaje y Servicio Soli-
dario en Euskadi que desde el afio 2008 ha impulsado
un intenso trabajo de elaboracién de material didac-
tico de gran valor que es utilizado de forma generali-
zada en toda Espafa. Por otro lado, en Cataluiia, en
torno a la Fundacion Jaume Bofill, donde el trabajo
en colaboracién de profesores de la Universidad de
Barcelona, la Diputacidn de Barcelona y la Fundacion
Catalana d’Esplai dio como resultado la creacién del
Centre Promotor d’Aprenentatge i Servei. A ambos
se suma el trabajo de Roser Batlle, referencia inelu-
dible para todas las personas interesadas en el ApS,
gue ha dedicado los ultimos 15 anos a la difusion de
la metodologia por todo el territorio nacional, con re-
sultados evidentes, como puede comprobarse
(Batlle, 2013). Actualmente, nos encontramos ante
una metodologia con presencia en toda las CCAA es-
pafiolas que tiene presencia en todas las etapas edu-
cativas.

A su vez, y tal y como ha ocurrido en otras reali-
dades geograficas del contexto internacional, Espafia
vive en la actualidad un momento de institucionaliza-
cion del ApS, en el que se avanza en la sistematiza-
cion de los proyectos, en la presencia de la metodo-
logia en la normativa que regula la innovacion educa-
tiva, en su inclusién en los planes de formacién de
profesorado promovidos por centros de profesorado
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y en la implicacion de las administraciones educati-
vas en su difusidon en los diversos territorios. Signifi-
cativo resulta también el incremento notable en el
numero de investigaciones que han visto la luz en los
ultimos afios y que evidencian que se convierte en
objeto de estudio también para evaluar los impactos
de la metodologia en los diferentes contextos (Fer-

nandez y Garcia, 2017).

En su libro El Aprendizaje-Servicio en Espafa: el
contagio de una revolucion pedagdgica necesario,
Roser Batlle (2013) hace un recorrido a este proceso
de «contagio» y de expansidon del ApS en centros y
entidades, donde han prevalecido tres premisas:

1. Desarrollo con base territorial, con un creci-
miento de abajo arriba de reconocimiento de
buenas précticas llevadas a cabo en cada territo-
rio, con el acento puesto en el apoyo a las perso-
nas y entidades que desarrollan proyectos.

2. Constitucidon de nucleos impulsores en cada te-
rritorio, en el que se da la colaboracién de dife-
rentes agentes y entidades educativas, liderados
por alguna instituciéon con legitimidad y lide-
razgo, que ha favorecido el trabajo participado
de todos y la presencia de diversos actores.

3. Intercambio constante y generoso de recursos,
métodos y resultados, que, a través de la conso-
lidacidn de una red ligera de ayuda mutua, en la
que las propuestas de unos aportan y enriquecen
a otros, y promueven una cultura colaborativa
continua, acorde con las propias sefas identita-
rias de los proyectos.

6. Proceso de institucionalizacion del ApSy
normativa juridica

Como parte del proceso de institucionalizacién del
ApS podemos también hacer referencia a la norma-
tiva juridica en la que se ha recogido algun tipo de
referencia a las experiencias de Aprendizaje-Servicio.
La primera referencia legislativa la encontramos en el
ano 2010, de forma indirecta, en el Real Decreto
1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que
recogia en su articulo 64 del capitulo XIV la recomen-
dacidn de llevar a cabo «practicas de responsabilidad
social y ciudadana que combinen aprendizajes aca-
démicos en las diferentes titulaciones con prestacion
de servicio a la comunidad orientado a la mejora de
la calidad de vida y la inclusién social». Se vincula, por
tanto, con la promocidn de actividades de participa-

cion social y cooperacion al desarrollo, sin hacer re-
ferencia al concepto de ApS, pero recogiendo el con-
cepto.

Dentro de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, se incluye la referencia al Aprendizaje-
Servicio como parte de la dimensién considerada vo-
luntariado educativo, que persigue «mejorar la posi-
bilidad de realizacion de actividades extraescolares y
complementarias. Integrando la accidn solidaria pla-
nificada e integrada en el sistema y la comunidad
educativa». También en el afio 2015, la Orden
ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se descri-
ben las relaciones entre las competencias, los conte-
nidos y los criterios de evaluacion de la educacién pri-
maria, la educacidn secundaria obligatoria y el bachi-
llerato, recoge orientaciones para facilitar el desarro-
llo de estrategias metodoldgicas que permiten traba-
jar por competencias en el aula, otorgando un lugar
central a la aplicacidn de aquellas «metodologias ac-
tivas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la par-
ticipacién e implicacion del alumnado y la adquisicion
y uso de conocimientos en situaciones reales, seran
las que generen aprendizajes mds transferibles y du-
raderos» (Anexo ll), y pone varios ejemplos de meto-
dologias activas, con las que se busca vincular el
aprendizaje con el entorno y su mejora. Otra referen-
cia indirecta mas al ApS como metodologia activa
que contribuye a los fines educativos.

En el caso aragonés, dos de las cuatro érdenes
que despliega el Decreto 188/2017, de 28 de noviem-
bre, por el que se regula la respuesta educativa inclu-
siva y la convivencia en las comunidades educativas,
recogen referencias al ApS. En la Orden
ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan
las actuaciones de intervencion educativa inclusiva,
aparece referenciado de forma explicita como pro-
puesta metodoldgica para fomentar la adquisicién de
las competencias clave (articulo 16). Respecto a la
Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se
determinan las actuaciones que contribuyen a pro-
mocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el
acoso escolar en las comunidades educativas arago-
nesas, en su articulo 6, Innovacién educativa en ma-
teria de convivencia y de lucha contra el acoso esco-
lar, se recomienda la colaboracién con las entidades
sociales sin animo de lucro y otras Administraciones
en relacion al Aprendizaje-Servicio.

Sin duda, la consideracion del ApS como meto-
dologia activa favorecedora de una escuela inclusiva
ha contribuido favorablemente a su difusién en cen-
tros y a su desarrollo.
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7. El Aprendizaje-Servicio en Aragén

En el caso de Aragdn, la existencia de un grupo pro-
motor de ApS ha ido evolucionando desde el afio
2015, y en la actualidad cuenta con la participacién
de representantes de centros educativos de las dife-
rentes etapas, entidades sociales, y Administracién
Educativa. Se expone mas adelante en esta revista
mas informacién sobre este punto.

En Aragdn, resulta satisfactorio comprobar la
positiva evolucién en el nimero de proyectos de ApS
gue se han presentado a la ultima edicién de los Pre-
mios de ApS, solo un pequefiio reflejo de los proyec-
tos que se llevan actualmente a cabo en centros es-
colares de la comunidad, en la que ha incrementado
a suvez el numero de talleres y propuestas de forma-
cion para el profesorado en la implantacion de la me-
todologia.

8. Conclusién

En el escenario de lo que ya ha sido denominado
como «cambio de paradigma educativo» se habla de
la necesidad de abordar enfoques y metodologias de
ensefianza-aprendizaje que complementen la trans-
mision de conocimientos con otras propuestas que
incidan mas en el desarrollo competencial del alum-
nado. Se busca promover el papel activo del alum-
nado en su aprendizaje, potenciando que dicho
aprendizaje sirva para ser aplicado en la atencion a
necesidades sociales del entorno préximo a las que
la comunidad educativa quiere hacerse sensible. El
fin es contribuir a la formacion integral e integradora
de todos y cada uno de los alumnos dentro de un en-
foque competencial de la ensefianza y orientado a
una visién transformadora de la educacion.

En la busqueda de estrategias validas para res-
puesta a estos retos, y con la conviccién de que la
institucion escolar requiere la implicacion de otros
agentes educativos para afrontarlos, el Aprendi-
zaje-Servicio surge como propuesta que da al alum-
nado el protagonismo en su propio proceso de
aprendizaje, ofreciéndole oportunidades para im-
plicarse en su entorno social aplicando los aprendi-
zajes adquiridos y trabajando de forma coordinada
con otras entidades y agentes educativos y sociales.
Por ello, son muchos los educadores y educadoras,
entidades sociales, administraciones locales y regio-
nales que han encontrado en esta filosofia educativa
el modo hacer real el deseo de transformar la educa-
cion y una herramienta muy potente para la cons-
trucciéon de esa ciudadania global y solidaria que per-
seguimos. Y si no, écual es el fin de la educacion?
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